
                       ROMANIA                                                                                                                                                                                                   
 JUDETUL VRANCEA                                                                P R O I E C T 
CONSILIUL LOCAL MARASESTI                                 
 

H O T A R A R E A NR. 65 
 din. 21.07.2026 

                   pentru : modificarea Anexei  nr. 2 la Hotararea Consiliului local Marasesti nr.48 din 
28.05.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului orasului 
Marasesti si serviciilor publice din subordinea Consiliului local Marasesti 
 

            Consiliul local al orasului Marasesti, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara; 
            Vazand : 

                    - referatul de aprobare al Primarului orasului Marasesti, dl Toderasc Adrian,  in calitate de initiator, 
inregistrat la nr. 13731 din 21.07.2026 si raportul de specialitate al  Compartimentului resurse umane, 
salarizare,  inregistrat la nr.13733 din 21.07.2026 , prin care se propune modificarea Anexei  nr. 2 la Hotararea 
Consiliului local Marasesti nr. 48 din 28.05.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului 
orasului Marasesti si serviciilor publice din subordinea Consiliului local Marasesti; 

               - Hotararea Consiliului local Marasesti nr. 48/28.05.2026 prin care s-a aprobat reorganizarea 
aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  si  serviciilor publice din subordinea Consiliului 
local Marasesti; 

                Luand act de avizul favorabil al Comisiei pentru studii, prognoze, economie, buget, finante, 
impozite, taxe  si agricultura   si al Comisiei pentru administratie locala, juridica, ordine publica, drepturile 
omului; 

                In conformitate cu prevederile art.392, alin.(1), art.393,alin.2,lit.”b”,  art.474 ,art.475, lit.”a”  si ale  
Titlului III -Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice din OUG nr.57/2019 privind Codul 
Administrativ si ale Cap.I,lit.c  - Alte functii comune din sectorul bugetar, lit.b) –Functii de executie pe trepte 
profesionale din Legea nr.153/2017 ; 

                  In temeiul prevederilor art. 129,alin.(2),lit.”a” ,art. 139 alin. (1) ,art.140,alin.(1) si (3),  
  art.154, alin.(1) si art.196,alin.(1) , lit.”a”  , art.197,alin.(1) si ale art.243, alin.(1) lit.”a” si “b”  din OUG   nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ 
  

 
H O T A R A S T E: 

 
 
               Art.1. –Se aproba modificarea Anexei  nr. 2 la Hotararea Consiliului local Marasesti nr. 

48/28.05.2026,  prin care s-a aprobat reorganizarea aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  
si  serviciilor publice din subordinea Consiliului local Marasesti, conform Anexei care face parte integranta din 
prezenta hotarare. 

 
  Modificarile survenite in cuprinsul acesteia sunt urmatoarele: 

 
    Serviciul  de Asistenta Sociala  
 

-postul contractual de executie vacant de psiholog, S, grad practicant in Centrul de zi socio-educational din cadrul 
Serviciului de Asistenta Sociala se transforma in post contractual de executie vacant  de  psiholog, S,  grad debutant; 
-postul contractual de executie vacant educator, S, in Centrul de zi socio-educational din cadrul Serviciului de 
Asistenta Sociala Marasesti se transforma in post contractual de executie vacant  de  educator, S, grad debutant; 
-postul contractual de executie vacant referent, M, grad IA, in Centrul de zi socio-educational din cadrul Serviciului de 
Asistenta Sociala Marasesti se transforma in post contractual de executie vacant  de  referent, M, grad debutant 

 
           Art.2. -  Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului local Marasesti nr. nr. 48/28.05.2026 prin care 

s-a aprobat reorganizarea aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  si  serviciilor publice din 
subordinea Consiliului local Marasesti; 

  



           Art.3.  - Primarul orasului Marasesti va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari prin 
intermediul Compartimentului resurse umane, salarizare. 

    
          Art.4.- Prezenta hotărâre se comunică de secretarul general al UAT prin grija Compartimentului  

juridic, monitorizare proceduri administrative , dupa cum urmeaza : 
- Institutiei Prefectului – judetul Vrancea; 
- Primarului orasului Marasesti;  
- Compartimentului resurse umane, salarizare. 

 

 

 

                                          Initiator,                                                                                         Avizat,  
                                P R I M A R,                                                                     Secretar General UAT, 
                                                                                                                         Dumitru Vasilica- Violeta  

                                  Toderasc Adrian  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       ROMANIA 



  JUDETUL VRANCEA 

UAT ORASUL MARASESTI                                                                                                APROB,                                                                                                

COMP. RU.  SI SALARIZARE                                                                                             PRIMAR   

NR. 13733 DIN 21.07.2026                                                                                        TODERASC ADRIAN                                      

 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

PRIVIND: modificarea Anexei  nr.2  la Hotararea Consiliului local Marasesti nr.48/28.05.2026, prin care s-a 

aprobat reorganizarea aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  si  serviciilor publice din 

subordinea Consiliului local Marasesti 
 

 

              In baza art.XL alin.1, alin.6, alin.7) 1it.b), alin.8, alin.12, alin.13 din OUG nr.7/2026 pentru 

modificarea  și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale;  in baza art.385 alin.3, art.408, art.409, art.518, 

art.530, art..534 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, modificata si completata; conform art.XXII 

pentru modificarea art.391 alin.1) din  OUG nr.57/2019, din Legea nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-

bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung; conform Ordinului Prefectului –

judetul Vrancea nr.132/16.03.2026 privind numărul maxim de posturi ce pot fi încadrate, cu exceptia celor din cadrul 

cap. bugetar “Invatamant” finantate din bugetele locale, din capitolul “Cultura”  pentru muzee si colectii publice, 

biblioteci, institutii si companii de spectacole… si nici capitolele bugetare “Sanatate”, “Asigurari si Asistenta sociala” si 

“Serviciile publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, infiintate si organizate in 

subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor 

administrativ-teritoriale respective”, asa cum sunt definite in art.28 alin.2 lit.a) din Legea serviciilor comunitare 

de utilitati publice nr.51/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa  de 

finantare; si serviciile publice “Salvamont”; - in conformitate cu prevederile art.392, alin.(1), art.393,alin.2,lit.”b”, 
art.474 ,art.475, lit.”a” si ale  Titlului III -Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice din OUG 
nr.57/2019 privind Codul Administrativ si ale Cap.I,lit.c  - Alte functii comune din sectorul bugetar, lit.b) –Functii 
de executie pe trepte profesionale din Legea nr.153/2017;  si Hotararea Consiliului local Marasesti 
nr.48/28.05.2026 prin care s-a aprobat reorganizarea aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  
si  serviciilor publice din subordinea Consiliului local Marasesti; 

 

propunem  modificarea Anexei  nr.2  la Hotararea Consiliului local Marasesti nr.48/28.05.2026, prin 

care s-a aprobat reorganizarea aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  si  serviciilor 

publice din subordinea Consiliului local Marasesti, si in Serviciul  de Asistenta Sociala:  

- postul contractual de executie vacant de psiholog, S, grad practicant in Centrul de zi socio-educational 
din cadrul Serviciului de Asistenta Sociala Marasesti se transforma in post contractual de executie 
vacant  de  psiholog, S,  grad debutant; 

- postul contractual de executie vacant educator, S, in Centrul de zi socio-educational din cadrul Serviciului 
de Asistenta Sociala Marasesti se transforma in post contractual de executie vacant  de  educator, S, grad 
debutant; 

- postul contractual de executie vacant referent, M, grad IA, in Centrul de zi socio-educational din cadrul 
Serviciului de Asistenta Sociala Marasesti se transforma in post contractual de executie vacant  de  
referent, M, grad debutant. 

 

In baza prevederilor art. 139 alin.3, art.129 alin.2 lit.a) si art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, privind administratia publica locala, 

propunem adoptarea unei Hotarari a Consiliului local al or.Marasesti privind modificarea Anexei  nr.2  la 

Hotararea Consiliului local Marasesti nr.48/28.05.2026. 

 

 

COMP. RU. SI SALARIZARE  

Insp. DOGARU CLAUDIA 
 



        ROMANIA 
 JUDETUL VRANCEA 
UAT ORASUL MARASESTI                                                                   
NR. 13731 din 21.07.2026                                                                       
 

                         REFERAT DE APROBARE 
privind: modificarea Anexei  nr.2  la Hotararea Consiliului local Marasesti nr.48/28.05.2026, prin care s-a 

aprobat reorganizarea aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  si  serviciilor publice din 
subordinea Consiliului local Marasesti 

 
 

 Prin prezenta, in baza Hotararii Consiliului local Marasesti nr.48/28.05.2026 prin care s-a aprobat reorganizarea 

aparatului de specialitate al Primarului or. Marasesti si  serviciilor publice din subordinea Consiliului local Marasesti. 
-conform Ordinului Prefectului –judetul Vrancea nr.132/16.03.2026 privind numărul maxim de posturi ce pot fi 
încadrate, cu exceptia celor din cadrul cap. bugetar “Invatamant” finantate din bugetele locale, din capitolul “Cultura”  
pentru muzee si colectii publice, biblioteci, institutii si companii de spectacole… si nici capitolele bugetare “Sanatate”, 
“Asigurari si Asistenta sociala” si “Serviciile publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate juridica, 
infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotarari ale autoritatilor 

deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective”, asa cum sunt definite in art.28 alin.2 lit.a) din Legea 
serviciilor comunitare de utilitati publice nr.51/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, 
indiferent de sursa  de finantare; si serviciile publice “Salvamont”; 

-conform art.XL alin.1, alin.6, alin.7) 1it.b), alin.8, alin.12, alin.13 din OUG nr.7/2026 pentru modificarea  și 
completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacității 
financiare a unităților administrativ-teritoriale;  in baza art.385 alin.3, art.408, art.409, art.518, art.530, art.534 
din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, modificata si completata; conform art.XXII pentru 
modificarea art.391 alin.1) din OUG nr.57/2019, din Legea nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare 

pentru asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung;  
 - in conformitate cu prevederile art.392, alin.(1), art.393,alin.2,lit.”b”,  art.474 ,art.475, lit.”a”  si ale  Titlului III -
Personalul contractual din autoritățile și instituțiile publice din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ si ale 
Cap.I,lit.c  - Alte functii comune din sectorul bugetar, lit.b) –Functii de executie pe trepte profesionale din Legea 
nr.153/2017; 

     propunem  modificarea Anexei  nr.2  la Hotararea Consiliului local Marasesti nr.48/28.05.2026, prin care s-a 
aprobat reorganizarea aparatului de  specialitate  al Primarului orasului Marasesti  si  serviciilor publice din 
subordinea Consiliului local Marasesti, si in Serviciul  de Asistenta Sociala:  
-postul contractual de executie vacant de psiholog, S, grad practicant in Centrul de zi socio-educational din cadrul Serviciului 
de Asistenta Sociala se transforma in post contractual de executie vacant  de  psiholog, S,  grad debutant; 
-postul contractual de executie vacant educator, S, in Centrul de zi socio-educational din cadrul Serviciului de Asistenta 
Sociala Marasesti se transforma in post contractual de executie vacant  de  educator, S, grad debutant; 
-postul contractual de executie vacant referent, M, grad IA, in Centrul de zi socio-educational din cadrul Serviciului de 
Asistenta Sociala Marasesti se transforma in post contractual de executie vacant  de  referent, M, grad debutant. 

In baza prevederilor art. 139 alin.3, art.129 alin.2 lit.a) si art.196 alin.1 lit.a) din OUG nr.57/2019 privind 
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, privind administratia publica locala, propunem 
adoptarea unei Hotarari a Consiliului local al or.Marasesti privind modificarea Anexei  nr.2  la Hotararea 
Consiliului local Marasesti nr.48/28.05.2026. 

 
PRIMAR 

TODERASC ADRIAN 
 



             













 
 

 


