ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL MARASESTI

HOTARAREA Nr.@f

din 29.09.2016

privind: aplicarea Orasuliii Marasesti la vrogramuideinteres national; Cresteres calitatii
vietii persoanelor varstnice din caminele pentru persoane varstnice” in vederea
finantarii Caminului pentru Persoane Varstnice ,,0 noua sansa” Marasesti

Consiliul local al orasului Marasesti, jud. Vrancea, intrunit in sedinta ordinara ;

Vazand expunerea de motive a Primarului orasului Marasesti si raportul

Serviciului Pulic de Asistenta Sociala Marasesti , inregistrat la nr. 16.555 din 27.09.2016,

prin care se propune aplicarea la Programul de interes national , Cresterea Calitatii Vietii
in caminele pentru persoane varstnice” ;

Luand act de avizul favorabil al Comisiei pentru cultura, stiinta, invatamant,
sanatate, protectie sociala, turism, ecologie, sport si culte , al Comisiei pentru studii,
prognoze, economie, buget, finante, impozite si taxe ,al Comisiei pentru administratie
locala, juridica, ordine publica, drepturile omului si al Comisiei pentru dezvoltare
urbanistica, amenajarea teritoriului, patrimoniu, administrarea domeniului public si
privat, servicii publice si comert;

in conformitate cu prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta sociala a
persoanelor varstnice ,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare , ale
Hotararii Guvernului Romaniei nr. 479/2016 pentru aprobarea Programului de interes
national “Cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice din caminele pentru persoane
varstnice “si Ordinul nr.1343/2016 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare, selectare
si finantare a cererilor de finantare prin programul de interes natlonai”Cresterea cahtatn
vietii persoanelor virstnice din cdminele pentru personae vdrstnice”;

In temeijul art. 36, al. (2), lit. ,c”, art. 45, al. (2) si art. 47 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala,republicata;

HOTARASTE:

Art. 1.- (1) Se aprobi aplicarea Orasului Marasesti la Programul de interes national
,Cresterea calitatii vietii persoanelor varstnice din caminele pentru persoane varstnice” , in
vederea finantarii Caminului pentru Persoane Varstnice ,0 noua sansa” Marasesti
(2) Se aproba asumarea asigurarii sustenabilitatii si continuitatii serviciilor
acordate de camin, pentru anul 2016 si anul 2017, conform Planului de solutii pentru asigurarea
sustenabilitii prezentat in Anexa nr.1,care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2.. - (1) Se aproba costul mediu lunar de intretinere in Caminul pentru Persoane
Varstnice “O noua sansa” Marasesti pentru anul 2016, pe grade de dependenta, conform Anexei
nr.2, care face parte integranta din prezenta hotarare.



_Art. 3- Se aproba bugetul de functionare al Caminului pentru Persoane Varstnice “0
noua sansa” Marasesti pentru luna noiembrie 2016, pe surse de finantare , conform Anexei nr.3,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4- Capacitatea Caminului pentru Persoane Varstnice “O noua sansa” Marasesti ,
numarul de beneficiari aflati in lista de asteptare si numarul de beneficiari, sunt prezentate in
Anexa nr. 4, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.5 -Situatia numarului de persoane care locuiesc in camin, pe grade de dependenta,
este prezentata in Anexa.nr.5,care face parte din din prezenta notarare.

Art.6. -Se aproba imputernicirea domnului Chitic Valerica - Dorel , primarul
orasului Marasesti , cetdfean roman, nascut la data de 17 iulie 1968 in orasul Marasesti,
domiciliat in Marasesti str. Republicii ,posesor al C.I. VN Seria 499462, eliberat de SPCLEP
Marasesti la data de 07.06.2013 pentru a depune cererea de solicitare a finantarii si
pentru a semna contractul de finantare ce se va incheia intre Ministerul Muncii , Familiei,
Protectiei Sociale si Personelor Varstnice in calitate de autoritate finantatoare si
Consiliul Local al orasului Marasesti in calitate de contractor .

Art.7.- Hotararea va fi comunicata, potrivit legii, Primarului or. Marasesti, care va

asigura executarea acesteia prin Servicul Public de Asistenta Sociala Marasesti, Caminul
pentru Persoane Varstnice “O noua sansa” Marasesti si Serviciul Buget contabilitate.

Contrasemneaza,

Secretarul or. Marasesti,
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Total conslieri 17
Prezenti g7
Pentru 17
Impotriva

Abtineri




Anexa 1laHCL,
IF 90 5p/h

Planul de solutii pentru asigurarea sustenabilitatii functionarii Caminului Pentru
Persoane Varstnice ,,0 Noua Sansa”’Marasesti .

Tinand cont de istoricul probtematicii persoanelor varstnice, problematic ace s-a dezvoltat in
tarile europene dupa 1970 prin infiintarea cluburilor varsti a treia ,a universitatilor si turismului specific si
modificarile care au intervenit in timp in abordarea acestei problematici in Romania ,Guvernul a emis o
hotarare,HG 566/2015 privind aprobarea ,,Strategiei nationale de imbatranire active si protectia
persoaneior varstnice "in care sunt stipulate modalitatile prin care persoanele varstniceaflate in situatii de
risc pot primi ajutorut statului pentru o vita activa si decenta.

In planul de masuri 2015-2020,sunt stipulate printre altele urmatoarele:

3.2. Asigurarea de resurse financiare, umane si materiale suficiente pentru dezvoltarea sistemului de iLD.

T.Instituirea unui mecanism pentru alocarea echitabilz a transferuritor de la bugeftul de stat cétre
bugetele/locale pentru implementarea programelor de asistents sociala/lL.D pentru persoanele varstnice,
pe baza numaruiui de locuitori peste varsta de 65 de ani dintr-un judet/iocatitate Responsabile Ministerele.

2. Imbun&tatirea infrastructurii pentru servicil de ingrijire la domiciliu (cu accent pe zonele rurale si izolate),

servicii de ingrijire de zi, camine pentru persoane varstnice si facilitati de cazare intermediara Responsabile
Ministrele si UATC.

3. Imbun&tatirea recrutarii, a pregatiri si a planurilor de mentinere a perscanelor care ofera servicii de
ingrijire personal, inclusiv grupuri tinta pentru recrutare, tipuri de contracte oferite (inclusiv contracte cu

norma partiala si de voluntariat), stimulente pentru a-si pastra locul de munca si cerinte de pregétire nainte
de certificare.

4. Tnfiintarea unui program/mai multor programe de pregatire privind managementul social si
managementul serviciilor de LD si facilitati pentru a pregati viitorii angajati in caiitate de directori, asistenti
sociali si manageri de caz care isi vor desfasura activitatea in cadrul centrelor ce acorda servicit sociale

pentru persoanele varstnice organizate sub diverse forme conform Nomenclatorului de servicii
sociale.Responsabile Ministerele.

5. Dezvoltarea de mecanisme de sustinere pentru ingrijtorii informali (familia), inclusiv pregatire, dotare
echipamente speciale {de ex. bré{ari cu buton de panica), acces preferential la ingrijirea temporara



subventionatd (de exemplu, 10 zile pe an in contexiul programului de sedere in statiuni de tratament)
pentru Ingrijitori sifsau pentru pacientii ingrijiti pe duraté lunga.Responsabil MM.F.P.S.S.V.

6.Infiintarea unui departament comun {(MMFPSPY sl MS) pentru Ingrijire de lung durat responsabil

pentru coordonarea, pianificarea si solutionarea problemelor legate de TLD Ia toate nivelurile
guvernamentale.

e

In concordanta cu aceasta strategie Ia nivel national propunerile pentru sustenabilitatea functionalitatii
Caminului pentru persoane varstnice .0 Noua Sansa”Marasesti sunt:

Pentru anut 2016:

Estimarea se face in conditiile in care Caminul pentru persoane varstnice,,O Noua Sansa”
Marasesti ,acorda servicii unui numar de 43 de beneficiari din care 18 sunt dependent ,5 semidependent; si
21 sunt independenti,dintre acestia 5 beneficiari find cazuri sociale si nu au venituri si nu au apartinatori .

1.5-a facut propunerea de marire a contributiei beneficiailor si apartinatorilor cu respectarea legislatiei in
vigoare.Indicatorul bugetar al contributiei proprii va creste dela 22 % fa 35-38%.

2.35-a facut propunerea pentru emiterea unei hotarari de Consiliul Local Marasesti pentru incheiera de
parteneriate cu alte UAT care doresc sa aiba acces la serviciile oferite de Caminul pentru persoane
varstnice,,O Noua Sansa” Marasesti .Pentru dezvoltarea acesior Guvernul Romaniei trebuie sa emita un
act normative clar si cu anumite beneficii pentru contractanti,

3.5e va depune dosarul de finantare pentru Programul de interes national ,,Cresterea Calitatii Vietii in
Caminele Pentru Persoane Varstnice"in conformitate cu HG nr..Aceasta finantare va acoperi pentru
perioada septembrie —noiembrie 2018, 50% din cheltuielile caminului .

4.Incepand cu 01 septembrie prin rectificarea bugetara se vor primi sume de 10% din cotele defalcate de
tva in conformitate cu ord.34/2015 privind modficarea legii 17/2000.

5. Caminul pentru persoane varstnice,,O Noua Sansa” Marasesti impreuna cu Consilul Local Marasesti va
elabora o strategie de atragere a sponsorilor atat publici si privati .Programul , Ofera o masa calda unui
batran institutionalizat” poate aduce completarea bugetului caminului cu pana la 10%.Pentru aceasta
trebuie implicate crganizatii nonguvernametale care pot atreage sume de bani .

6.Pentru echilibrarea bugetului 2016 se vor solicita sume din bugetul local judetean si national in
conformitate cu prevederile legii 17/2001 cu modificarile ulterioare.




7.Se va propune Consiliului Local Marasesti extinderea activitatii de ingrijire a persoanelor varstnice si
pentru ingrijirea persoanelor varstnice la domicilul beneficiarului,

Bugetul anului 2017.

1.La data de 01.01.2017 estimam ca vom ajunge la un procent de 30% din bugetul de venituri si cheltuielii,
venituri proprii din taxele colectate de la beneficiari si apartinatori.

2.10% va fi acoperit din bugetul de stat prin prevederile ordonantei 34/2015 privind modificarea legii
17/2000.

3.Din parteneriate cu alte UAT-uri Asociatii si Fundatii si alti parteneri putem estima o suma cuprinsa intre
5 si 10%.

4.In conformitate cu Legea 17/2000 cy completarile si modificarile ulterioare,diferenta de 50% se va aloca
din bugetul local judetean sau national in functie de disponibilitati .

0.5e poate lua in considerare ,solicitarea de prelungire a Programului de Interes National , Cresterea
Calitatii Vietii in Caminele pentru Persoanele Varstnice "datorita faptului ca implementarea programului
care sa atinga obiectivele propuse,programul ar trebui sa s desfasoare pe o perioada mai mare de trei luni..

6.Din exeperiata pe care avem cu voluntari, acestia nu suplinesc munca personalului angajat.Beneficiile pe
care le aduc voluntarii sunt beneficii de ridicare a calitatii serviciilor oferite de camin.

7.Dezvoltarea unei gospodarii anexe care sa cuprinda sere si solar livada,rasaduri de flori si chiar si
animale mici.

Bugetul 2017-2020

1.Se vor continua masurile de mentinere/respectare a indicatorilorde eficienta din punct de vedere al
resursei umane,capacitatii si gradului de ocupare,pentru perioada 2017-2020.

Director,

Jr.Dragan Daniel
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CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ,,0 NOUA SANSA"

Str.Cuza-Voda, nr.15, Marasesti, Vrancea Telefon: 0237-260950
Cod Unic de Inregistrare: 28458475 Fax:  0237-260303

E-mail: onouasansac@yahoo.com

Anexa 2 la HCL
w.J0F/2).09- Ao/t

COSTUL MEDIU LUNAR DE INTRETINERE
PENTRU ANUL 2016

Avand invedere faptul ¢& inconformitate cu Legea 17/2000, persoanele vérstnice care
dispun de venituri proprii si sunt ingrijite in camine pentru persoane varstnice, precum si
sustinatorii legali ai acestora, au obligatia sa plateasca lunar o contributie de intrefinere stabilita pe
baza costului mediu lunar de intretinere, in urma analizarii cheltuielilor aferente anului 2015,
vazand prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 34 / 28.06.2016 art.13. care modifica

art.25, alin.2, s-a constatat urmatorul cost mediu de intretinere pe beneficiar in functie de gradul
fiecaruia de dependenta:;

PERSOANA DEPENDENTA: 2.310 lei / luna
Cheltuieli cu salariile si contributiile salariale: 1.167 lei
Hrana; 498 lei
Incalzit, iluminat : 200 lei
Apa, canal 45 lei

- Medicamente, materiale sanitare, dezinfectanti: 50 lei
Obiecte de inventar: 150 lei
Materiale de curatenie: 100 lei
Alte bunuri si servicii: 100 lei

PERSOANA SEMIDEPENDENTA: 2.255 lei  luna
Cheltuieli cu salariile si contributiile salariale: 1.167 lei
Hrana: 498 lei

Incalzit, iluminat : 200 lei



- Apa, canal ; 30 lei
- Medicamente, materiale sanitare, dezinfectanti: 25 lei
- Obiecte de inventar: 150 lai
- Materiale de curatenie: 85 lei
- Alte bunuri si servicii: 100 lei
PERSOANAINDEPENDENTA: 1.971 lei [ luni
- Cheltuieli cu salariile si contributiile salariale: 233 lei
- Hrana: 498 lei
- Incalzit, ifluminat : 550 lei
- Apag, canal : 60 lei
- Medicamente, materiale sanitare, dezinfectant 20 lei
- Obiecte de inventar: 200 lei
- Materiale de curatenie; 70 lei
- Alte bunuri si servicii: 340 lei

in calcularea costului mediu lunar de intretinere datorat de catre beneficiarii Caminului
Pentru Persoane Véarstnice ,, O Noua Sansa” Marasesti, s-au avut invedere cheltuielile de
intrefinere, pentru hrand si gospodarie, obiecte de inventar, echipamente si cazarmament,
materiale sanitare, dezinfectanti, si alte cheltuieli necesare functionarii in bune conditii a caminului,
conform clasificatiel bugetare. In calculul costului mediu de intretinere s-au avut in vedere si
cheltuielile cu salarille personalului angajat si a medicamentelor, conform art.13 din QUG nr. 34 /
2016 care modifica art. 25, alineatul (2) din Legea nr.17 / 2000, republicata respectiv: * Costul
mediu lunar de infretinere se stabileste in functie de gradul de dependenta al persoansi varstnice
ingrijitesi are in vedere totalitatea cheltuielilor curente anuale ale caminului pentru personae
varstnice, diminuale cu sumele primate din Fondul national unic de asigurari de sanatate, pentru
finantarea dreplurilor de personal ale personalului medical si a medicamentefor”.

Mentionam ca nu am primit sume din Fondul national unic de asigurari de sanatate pentru
finantarea drepturilor de personal ale personalului medical.



Modul de calcul al contributiei lunare de intretinere pentru anul 2016, datorata de

persoanele varstnice ingrijite in Caminul Pentru Persoane Varstnice ,,O Noua Sansa”

Marasesti, precum si a sustinatorilor legali ai acestora care au venituri,

a) Contributia lunard datorat de persoanele varstnice este de 60% din veniturile realizate fara

a se depasi valoarea costului mediu lunar de intretinere aprobat;

b) Valoarea cotelor procentuale stabilite in cazyl susinatorilor legali cu obligatie de ntretinere
se poate diminua astfe lincdt contribulia persoanei vérstnice cumulati cu cea a

sustinatorilor legali s nu depaseasca costul mediu lunar de intrefinere aprobat.

Acoperirea valorii integrale a contributiei lunare de intretinere de catre persoanele care au
aceasta obligatie se stabileste astfel:

Persoana Sustinatori legali - Aport Aport Aport Aport
varstnica- situatie financiarg persoand sustinatori bugetul bugetul stat
Situatie varstnica legali local
i fnenciere
ot 2 3 4 5
Sustinatori cu 60% din Diferenta | ........... 10% din
venituri pe membru | venituri pana la standardul
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Director,
Jr.Dragan Daniel

intretinere
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Insp.spec. Masache Oana




Bugetul Caminului pentru persoane varstnice
O Noua Sansa” ,sediul Marasesti, str. Cuza Voda, nr.15, judet Vrancea
Perioada Noiembrie 2016

Anexanr, 5 la HCL
o/ 2. 09 2

Linie bugetara

Finantare prin program,

5 Contributie proprie, Total
? buget de stat prin bugetul potrivit prevederilor Legii
! alocat MMFPSPV nr.17/2000'
Unitate Cost Cost Unitate Cost Cost
unitar’ | total unitar | total
I

1. _Cheltuieli cu salariile personalului de specialitate;’

1.1. asistent social 1 2.865 2.865 0 0 0 2.865
1.2, psiholog - 1 | 2.865 2.865 0 0 0 2.865
(3. kinetoterapeut | { 2.015 2.015 0 0 0 2.015
i 1.4. personal de ingrijire 3 | 2130 6.390 7 1.654 | 11.582 17.972
iJgsistente,infﬂ‘g}_igigsﬁi_in_g[_ijitoare) -
| 1.5.animator terapie ocupationala 0 0 0 1 1.800 1.800 1.800
| Total 1 6 14.135 8 13.382 27.517
' 1. Cheltuieli cu personalul
L_ administrativ
- 2.1 administrator, functionar 0 0 0 8 2.081 16.650 16.650

administrativ, economic,casier,

magaziner,paznic, personal pentru

curagenie spatii, spalatoreasa;

B - Total 2. 0 0 0 8 16.650 16.650

3. Cheltuieli pentru acoperirea altor cheltuieli curente de functionare

3.1. hrana pentru beneficiari 44 benef. 16,60 17.442 <4 16,60 4.470 21.912
| X 24 zile benef. X
| - 6 zile
| 3.2. cheltuieli cu materiale consumabile 0 0 0 1 7.461 7.461 7.461

ce tin direct de functionarea caminului
( rateriale igienico-sanitare, materiale de | E
| curdtenie, etc.); ' |
' 3.3. Cheltuieli cu serviciile executate de 0 0 0 1 16.910 | 16.910 16.910

terti: cheltuieli cu utilitati/servicii:

energie electrica, iluminat, canalizare,
ﬁncélzire, salubrizare, telefon, etc.;

Total 3 17.442 28.841 46.283
~ TOTAL (total 1 +....+total 3) T 31.577 58.873 90.450




o

~ principiulur subsidiaritalii, in urmétoarea ordine:

'Potrivit_prevederilor_art,18_alin. heltuielile,

a) din venitun proprii, incasate din contribufii ale persoanelor varstnice §i/sau, dupa caz, ale sustinatorilor legali ai acestora;

h) dinsumealocate din bugete locale ale unitatitor/subdiviziuniloradministrativ-teritoriale;

¢) dinbugetul de stat - incompletareacuantumuluiprevazut la Iit. a) $i b). din sume defalcate din taxa pe valoarea adugata, in
proportie de cel mult 10% din necesarul stabilit anual de Ministerul Muncii. Familiei, Protecfiei Sociale i Persoanelor Vérstnice, la
elaborarea bugetului de stat, in baza standardelor minime de cost aprobate prin hotarére a Guvernului, in condifiile legii,

'Estimarea cheltuielilor cu salariile include si contributiile angajatorului.

Director,
Jr.Dragan Daniel Insp.spec.Masache Qana




Anexa 4 HCL #4.

(040 .02 205

__Lista cu capacitatea caminului,
persoane aflate in lista de asteptare,numarul de beneficiari

Nr. Cerinte Date la data de
Crt. ‘ 27.09.2016
1 ' Capacitatea caminului 44 de locuri
|
2 Persoane aflate in lista de asteptare 8 persoane aflate in lista
de asteptare

3 ___ Numar de beneficiari 43 de beneficiari

—— S — e e

| Total dosare 51 de dosare

Director,

Jr.Dragan Daniel Intocmit,

Ref. Buhai Auria
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Anexa 5 HCL

10.7/25.09. 20/

Lista cu situatia numarului de persoane
din Caminul Marasesti pe grade de dependenta

Nr. | Date la data de
crt. | Gradul de dependenta 27.09.2016
/1 | Independent - 10 beneficiari
' Semidependent a 14 beneficiari
3__| Dependent B 19 beneficiari
Total 43beneficiari

Director,
Jr.Dragan Danfel Intocmit,

Ref.Buhai Aurica
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