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Nr.85/21.04.2023
ANUNT

Clubul Sportiv Orasenesc ¢’ Viitorul”> Marasesti din subordinea Consiliului local al or. Marasesti, jud. Vrancea,
organizeaza in data de 17.05.2023, ora 10, concursul de ocupare a unui post vacant, personal contractual de executie,
pe perioada nedeterminata, norma intreaga de 8 ore/zi de inspector de specialitate gr.I1.
Concursul se va derula la sala de sedinte a Primariei or. Marasesti din Str. Siret nr. 1.

Conditii de participare:
Generale: conform art.15 din HG 1336/28.10.2022, pentru modificarea si completarea Regulamentului cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, candidatul:

1) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

2) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu
modif. Si compl. ulterioare;

4) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medical de families au de unitatile sanitare abilitate:

5) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specific potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

6) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidate la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, ecu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

7) nuexecuta o pendeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau
exercitarii unei profesii;

8) nua comis infractiunile prevazute la artl alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul National
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.35
alin.(1) lit.(h)

Specifice:

Inspector de specialitate gr.II:

-diploma / adeverinta, absolvire studii superioare cu diploma de licenta in Stiinte economice
-vechime in munca / specialitatea studiilor: minim un an

Dosarele de participare la concurs se vor depune la sediul Primariei or. Marasesti din str. Siret nr. 1 sau sediul Clubului
din str. Garoafei nr. 17, timp de 10 zile lucratoare de Ia publicarea anuntului, incepand cu 24/ 04 /2023 pana in 08 /
05 /2023, si trebuie sa cuprinda urmatoarele documente - prevazute in art.35 din HG nr. 1336/2022- astfel:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, si/sau, dupa caz, adeverinte care sa ateste

vechimea in munca, in meseriesi/sau in specialitatea studiilor;

¢) cazierul judiciar, sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca

incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
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anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae, model comun european;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

-Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

- In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarant admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei
probe a concursului.

- Actele prevazute la lit. b)-d) si h) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Concursul va avea urmatoarele etape:

—

Selectia dosarelor: 09-10.05.2023
Proba scrisa: 17-05-2023, ora 10:00
Interviul - data va fi anuntata odata cu afisarea rezultatelor probei scrise.

Contestatiile la ficcare proba se pot depune in maximum o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor.
Se pot prezenta la urmatoarea proba, numai candidatii declarati admis la proba precedenta!

Bibliografia va fi afisata pe site-ul si pe tabela de afisaj a Primariei din str. Siret nr.1 si la sediul Clubului din str.
Garoafei nr.17.

Presedinte Club Sportiv Onisenesc “Viitorul”Marasesti
HARABOR R, \\\\UCA - OANA
W
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BIBLIOGRAFIE

Pentru Concursul din 17.05.2023, ora 10, privind ocuparea unui post vacant, personal contractual de
executie, pe perioada nedeterminata, norma intreaga de 8 ore/zi de inspector de specialitate gr.Il, din
Clubul Sportiv Orésenesc “Viitorul” Marasesti, din subordinea Consiliului local al or. Marasesti, jud.
Vrancea.

OUG NR.57/2019 PRIVIND CODUL ADMINISTRATIV: partea a Ill-a, partea a Vl-a, partea a Vill-a

LEGEA NR. 53 /2003 REPUBLICATA, PRIVIND CODUL MUNCIH

LEGEA NR.544/2001 PRIVIND LIBERUL ACCES LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC

LEGEA NR. 82/1991 A CONTABILITATII, REPUBLICATA

LEGEA NR. 273/2006 PRIVIND FINANTELE PUBLICE LOCALE

LEGEA NR. 500/2002 PRIVIND FINANTELE PUBLICE

LEGE NR.22 /1969 PRIVIND ANGAJAREA GESTIONARILOR, CONSTITUIREA DE GARANTII SI

RASPUNDEREA IN LEGATURA CU GESTIONAREA BUNURILOR ORGANIZATIILOR

SOCIALISTE, ACTUALIZATA

8. HG NR.1447/2007 PRIVIND APROBAREA NORMELOR FINANCIARE PENTRU ACTIVITATEA
SPORTIVA, CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE

9. HG NR.286/2011 PENTRU APROBAREA REGUTAMENTULUI-CADRU PRIVIND STABILIREA
PRINCIPIILOR GENERALE DE OCUPARE A UNUI POST VACANT SAU TEMPORAR VACANT
CORESPUNZITOR FUNCTIILOR CONTRACTUALE SI A CRITERIILOR DE PROMOVARE IN
GRADE SAU TREPTE PROFESIONALE IMEDIAT SUPERIOARE A PERSONALULUI
CONTRACTUAL DIN SECTORUL BUGETAR PLATIT DIN FONDURI PUBLICE, CU
MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE.

10. ORDINUL MINISTRULUI FINANTELOR PUBLICE NR. 2634/2015 PRIVIND DOCUMENTELE
FINANCIAR-CONTABILE

11. ORDINUL NR.1797/2002 PENTRU APROBAREA NORMELOR METODOLOGICE PRIVIND
ANGAJAREA, LICHIDAREA, ORDONANTAREA SI PLATA CHELTUIELILOR INSTITUTIILOR
PUBLICE, PRECUM SI ORGANIZAREA, EVIDENTA ST RAPORTAREA ANGAJAMENTELOR
BUGETARE SI LEGALE, CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE

12. ORDINUL MINISTRULUI FINANTELOR PUBLICE NR. 2634/2015 PRIVIND DOCUMENTELE

FINANCIAR-CONTABILE

Nk L

TEMATICA:
-cunoasterea legislatiei generale;
-cunoasterea si aplicarea normelor financiare si contabile in vigoare.
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ATRIBUTIILE POSTULUI

> Asigura si raspunde de confidentialitatea datelor si documentelor contabilitatii, organizeaza circulatia,
pastrarea si arhivarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor contabile, ale Clubului
Sportiv “Viitorul” Marasesti.

> Asigura si raspunde de respectarea legalitatii privind intocmirea documentelor contabile prezentate spre
aprobare, pe cale ierarhica conducatorului institutiei.

> Intocmeste si transmite diferite situatii si raportari solicitate de catre: Trezorerie, Administratia
finantelor publice, ordonatorului de credite.

> Intocmeste propunerea, angajamentul, lichidarea si ordonantarea aferenta fiecarei plati / ALOP.

> Intocmeste diferite referate, documente si ordine de plata pentru furnizori, transmiteri catre Trezoreria

statului, etc.

Intocmeste diferite referate la deciziile presedintelui Clubului Sportiv “Viitorul” Marasesti.

Intocmeste si elaboareaza la termenul scadent proiectul de buget al Clubului Sportiv “Viitorul”

Marasesti, colaborand in acest scop cu Serviciul Buget-Contabilitate al Primariei.

Urmareste permanent contul de executie bugetara al Clubului Sportiv “Viitorul” Marasesti, stabilind

masurile necesare si legale pentru buna gestionare si executare a sumelor alocate de la bugetul local.

Centralizeaza zilnic operatiunile contabile, tine evidenta platilor si incasarilor, contabilizeaza si

inregistreaza extrasele de cont.

Organizeaza si verifica modul de gestionare a valorilor materiale, a fondurilor fixe, a decontarilor cu

debitorii si creditorii.

Diverse operatiuni privind achizitiile.

Organizeaza inventarierea patrimoniului propriu, valorificarea rezultatelor obtinute si asigura masuri

pentru recuperarea eventualelor lipsuri in gestiune de la cei vinovati.

Intocmeste lunar balanta de verificare si toate documentele premergatoare intocmirii situatiilor

financiare trimestriale si anuale.

Intocmeste si raporteaza lunar formularele specifice Sistemului national de raportare Forexebug

Tine evidenta si verifica permanent realizarea cheltuielilor pe capitole, subcapitole, articole si aliniate

cu respectarea creditelor alocate pentru bugetele locale.

Centralizeaza zilnic operatiunile ce se deruleaza prin casierie, tine evidenta platilor si incasarilor,

contabilizeaza si inregistreaza extrasele de cont.

Intocmeste si inregistreaza referate de necesitate, pentru achizitionarea de diferite materiale

consumabile si obiecte de inventar .

Intocmeste si inregistreaza referate de necesitate, pentru eliberarea din magazie a diferitelor materiale

consumabile si obiecte de inventar. Distribuirea lor.

Intocmeste bonurile de consum privind eliberarea materialelor consumabile si a obiectelor de inventar

din magazie.

Inregistrarea materialelor de pe facturile primite si depozitarea lor in magazie, cu Note de receptie in

ordine cronologica.

Pastreaza confidentialitatea datelor persoanclor reprezentatilor furnizorilor - persoane fizice.

Intocmeste fise de magazie, note contabile si balanta lunara privind activitatea din cadrul magaziei.

Tine evidenta inregistrarii si distribuirii documentelor cu regim special: chitantiere, facturi, etc.

Intocmeste contractele individuale de munca ale salariatilor din Clubul Sportiv “Viitorul” Marasesti si

actele aditionale ale acestora, le inregistreaza in Registrul electronic de evidenta a salariatilor /

REVISAL si il transmite cu toate modificarile ulterioare, in conditiile legii.

»  Organizeaza si elaboreaza metodologia pentru concursurile/examenele de recrutari, promovari, din Clubul
Sportiv “Viitorul” Marasesti.

> Intocmeste diferite referate la deciziile presedintelui Clubului Sportiv “Viitorul” Marasesti de incadrare sau
promovare post concurs sau examen.
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»

Intocmeste documente, acte aditionale legate de incadrarea, transferul, modificarea sau incetarea
contractului individual de munca pentru personalul din Clubul Sportiv “Viitorul” Marasesti.
Calculeaza drepturile salariale la modificarile aparute la nivelul posturilor personalului Clubului Sportiv
“Viitorul” Marasesti si elaboreaza referatele in conditiile legii.

Realizeaza activitatea de evidenta a dosarelor de personal, fisele postului, etc.

Intocmeste, la cererea salariatilor Clubului Sportiv “Viitorul” Marasesti, adeverinte cu salariile brute
sau nete, adeverinte medicale si diferite alte adeverinte, copii din actele dosarelor de personal, etc.
Intocmeste fisa de prezenta lunara pentru salariatii din Clubul Sportiv “Viitorul” Marasesti, si mentine
in actualitate Condica de prezenta.

Intocmeste - cand se solicita- raportari lunare, trimestriale privind fondul de salarii, veniturile salariale
realizate, efectivul de personal, timpul de lucru, precum si alte situatii, statistici si raportari legate de
activitatea de personal si salarizare, catre Directia judeteana de statistica si alte institutii ce solicita
astfel de documentatii, in conditiile legii.

Inscrie, actualizeaza - lunar si ori de cate ori se impune - in programul informatic de salarii, diferite
informatii, date, modificari privind statutul salariatilor din punct de vedere al resurselor umane: pontaj,
modificari de functii, grade, trepte, salarii, sporuri, retineri, alte drepturi, etc.

Urmareste inscrierea si actualizarea in programul informatic de salarii a persoanelor aflate in
intretinere, la deducerea salariala a unor salariati - cu solicitarea documentelor aferente, conform legii.
Completeaza, in programul informatic de salarii lunar, datele din concediile medicale ale salariatilor si
elaboreaza inscrisurile pentru transmiterea declaratiilor la Casa de Sanatate Vrancea.

Intocmeste si transmite lunar, statele de viramente si toata documentatia necesara catre banca (sau
casierie) pentru alimentarea drepturilor banesti lunare, in conturile curente ale fiecarui salariat.
Realizeaza relatia si transmiterea diferitelor documente, catre Trezoreria si Agentia fiscala Adjud —
unde este arondat orasul Marasesti.

Elaborareaza si transmite lunar, catre fiecare salariat, fisa de plata lunara cu venitul realizat (fluturasi).
Intocmeste arhivarea documentelor.

Executa si alte sarcini de serviciu, trasate de sefii ierarhici superiori.



