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RAPORTUL PROCEDURII
DE SELECTIE A PARTENERILOR
PENTRU IMPLEMENTAREA UNUI PROIECT MICRO-REGIONAL (REGIUNEA SUD-
EST VRANCEA) IN CADRUL PROGRAMULUI “DEZVOLTARE LOCALA,
REDUCEREA SARACIEI SI CRESTEREA INCLUZIUNII ROMILOR?”, Apel deschis de
proiecte nr. 4 “Dezvoltare locala” de catre Fondul Roman de Dezvoltare Sociala

Referinte:

Procedura aplicati:

Norme procedurale de selectie parteneri in cadrul Programului” Dezvoltare locala si
reducerea saraciei, cresterea incluziunii romilor”, Apel deschis de proiecte nr. 4 “Dezvoltare
locala”, lansat de Fondul Roman de Dezvoltare Sociala (FRDS) la data de 09.09.2019,
elaborate la nivelul UAT Oras Marasesti, judetul Vrancea, aprobate prin Dispozitia nr. 184 din
data de 07.02.2020.

Normele procedurale au fost elaborate cu respectarea OUG 40/2015privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 si Normele
metodologice de aplicare.

Numérul/data anuntului si data publicirii:

Prezentul raport se incheie pentru procedura de selectic a partenerilor demarati prin
intermediul Anuntului de selectie parteneri cu numir de inregistrare: 2446 din data de
11.02.2020 si publicat pe site-ul Wwww.primariamarasesti.ro in data de 11.02.2020.

Detalii apel proiect:
- Denumire Apel proiect: “Dezvoltare locala”

- Programul: “Dezvoltare locala, reducerea siriciei §i cresterea incluziunii romilor” finantat
prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021
- Aria de program nr. 10- , Dezvoltare locali si reducerea siriciei”

- Obiectivul general: Obiectivul general al prezentului apel este de a oferi suport pentru
implementarea unor masuri de dezvoltare locald, la nivel local, judetean, micro sau macro-




regional, care si contribuie la cresterea accesului grupurilor dezavantajate la servicii sociale,
precum si la cresterea nivelului de satisfactie a acestor grupuri cu privire la calitatea acestora.

- Obiectivele specifice ale proiectului vor ilustra beneficiile directe aduse de proiect in relatie cu
nevoile grupurilor tint3 si vor fi formulate intr-o maniera SMART (specifice, masurabile,
realizabile, realiste, incadrate in timpul planificate), in strénsi corelare cu obiectivul general,
precum si cu rezultatele si activititile previizute a se realiza.

Continutul raportului:
Informatii generale
Legislatia aplicabild

- OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 746 din 6
octombrie 2015;

- HG 93/2016 de aprobarea a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG
40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, cu toate modificarile ulterioare;

- OUG 34/2017 privind gestionarea financiara a fondurilor externe nerambursabile
aferente mecanismului financiar SEE 2014-2021 si mecanismului financiar norvegian
2014-2021;

- Normele metodologice de aplicare a prevederilor OUG 34/2017 privind gestionarea
financiara a fondurilor externe nerambursabile aferente mecanismului financiar SEE
2014-2021 si mecanismului financiar norvegian 2014-2021 din 31.10.201 7;

Calendarul procedurii de selectie

Calendarul procedurii de selectie este urmitorul;

Data public#rii Anuntului: 11.02.2020;

Perioada depunerii ofertelor/candidaturilor de citre posibilii parteneri: pana la data 17.02.2020,
ora 16:30.

Perioada de evaluare a candidaturii potentialilor parteneri: in termen de 5 zile de la data limita de
primire a dosarelor;

Afigarea rezultatelor procedurii de selectie a partenerilor: 20.02.2020;

Modul de desfasurare a procedurii de selectie

Procedura de selectie a potentialilor parteneri este realizatd in cadrul UAT Oras Marasesti
cu respectarea principiilor Transparenta procesului, Nediscriminarea, Tratament Egal si
Eficientizarea utilizirii fondurilor.

Procedura de selectic a potentialilor parteneri pentru propunerea de proiect a ciror
coordonate au fost prezentate anterior s-a derulat astfel:

- Publicarea anuntului de intentie a selectiei partenerilor:

Anuntul de intentie a selectiei partenerilor a fost postat la urmitoarea adresi web:
WWWw.primariamarasesti.ro.




Pentru demonstrarea promovirii anuntului vor fi atagate documente justificative (print screen
postare pe site-ul institutiei).
- Solicitari/rdspunsuri la clarificri pand la termenul limitd de depunere: Nu este cazul;
- Informatii privind toti ofertantii/candidatii Dbarticipanti la procedurd;
in cadrul prezentei proceduri de selectie a partenerilor pentru anuntul de selectie mai sus
mentionat, au fost inregistrate 1 candidatura, in perioada de depunere a candidaturilor, conform
termen limita de depunere dosare.
Candidaturile posibililor parteneri care au respectat termenul de depunere a candidaturilor
specificat in cadrul Anuntului de selectie parteneri sunt urmitoarele:
1. Denumire candidat: Asociatia Pro Societate “Sf. Ciprian”
Continut dosar candidatura:
- Scrisoare de intentie;
- Fisa Partenerului;
- Declaratie de eligibilitate;
- Bilant ONG 2016;
- Bilant ONG 2017;
- Bilant ONG 2018;
- Confirmare bilant 2017;
- CV Claudiu Ionescu;
- CV Adina Grama;
- CV Gheorghita Mache Marian;
- CV Mirela Ene;
- CV Georgiana Avram;
- CV Monica Macovei;
- Documente statutare asociatie;
- Prezentare proiect Reaspir Crescendo;
- Prezentare proiect 4 comunitati marginalizate;
- Prezentare proiect ViaEdu;
- Recipisa Bilant 2016;
- Recipisa bilant 2018.

-Date privind procesul de evaluare a ofertantilor/candidatilor, conform modalitdtii interne
stabilite pentru selectie.

Selectia candidaturilor de parteneriat in cadrul UAT oras Marasesti este realizati de citre o
comisie de selectie formati dintr-un Presedinte si doi membrii. Comisia de selectie este numiti
de cdtre Reprezentantul legal al institutiei prin Dispozitia nr. 189/ 14.02.2020, conform
normelor procedurale de selectie a partenerilor.



Din cadrul Comisiei d evaluare fac parte urmatorii membri:
- Presedinte: Luca Elena-Sef Birou Achizitii, management proiecte;
- Membru: Hanganu Cristina Alina- Consilier juridic;
- Membru: Miu Violeta-Consilier achizitii publice;
- Presedinte rezerva: Chirila Simona-Consilier achizitii publice;
- Membru rezerva: Ciornuleta Costina Madalina-Consilier achizitii publice.

Procesul de evaluare s-a realizat in perioada 18.02.2020- 20.02.2020.

Comisia de evaluare a constatat ¢ dosarul de candidaturi a Asociatiei Pro Societate “Sf.
Ciprian” a respectat toate criteriile administrative, au fost indeplinite conditiile de eligibilitate
urménd procesul de evaluare pe baza grilelor de evaluare.

Presedintele comisiei de evaluare a verificat intregul proces de evaluare realizand
urmatoarele observatii:

Procesul de evaluare a candidaturii ofertantului s-a derulat corespunzitor cu respectarea
tuturor cerinfelor, membrii comisiei au evaluat obiectiv si au respectat criteriile de selectie.

Rezultatele procesului de selectie sunt urmitoarele:

TNr. ert |Denumire candidat ‘Punctaj obtinut Admis/Respins
11 Asociatia Pro Societate “Sf. Ciprian” l90 de puncte ADMIS

Ofertantul declarat admis va fi viitorul partener in realizarea proiectului pentru care s-a
realizat prezenta procedura de selectie a partenerilor.

Concluzii si semnituri

Comisia de evaluare constatii cd Asociatia Pro Societate “Sf Ciprian” este partener eligibil pentru
realizarea proiectului conform Anuntului de selectie a partenerilor a cirui date de identificare sunt
prezentate la inceputul raportului.

In sarcina UAT oras Marasesti intrd comunicarea rezultatului procedurii de selectie a
partenerilor si intreprinderea de masuri necesare pentru elaborarea si depunerea cererii de
finantare in cadrul Apelului de proiecte nr. 4 “Dezvoltare locala” din cadrul Programului
“Dezvoltare locala, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor”.

Prezentul Raport al procedurii de selectie parteneri a fost incheiat astazi, 20.02.2020, la sediul

UAT Oras Marasesti din Str. Siret, Nr. 1.

Comisia de evaluare

Presedinte — Luca Elena

Membru - Hanganu Cristina Alina

Membru - Miu Violeta




